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ÁMBITO LABORAL

Posible flexibilización de los ERTEs,
hasta el momento no se han concretado
nuevas medidas en este sentido.

APLAZAMIENTO
LIQUIDACIONES

Declaraciones-liquidacio-
  nes y autoliquidaciones
    cuyo plazo de presenta-
      ción se halle compren-
         dido entre el 13 de
            marzo de 2020 
               y el 30 de
                mayo de
                    2020        
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APLAZAMIENTO
DEUDAS

TRIBUTARIAS

            1. Pagos reten-
          ciones (trabaja-
        dores, profesiona-
      les, alquileres, etc)
    2. Pago IVA
  3. Pago a cuenta a
impuesto de socieda-
des (202)
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LÍMITE A FINANCIAR

El importe global de aplazamientos a solicitar
  por cada obligado tributario por todas sus 
    deudas no puede exceder los 30.000 €
       sin avales.

CONDICIONES
APLAZAMIENTO

1. El plazo será de 6
    meses
     2. No se devengarán
         intereses de demora
          durante los 3 primeros 
               tres meses de
                     aplazamiento.
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LÍNEAS DE
CRÉDITO

            El gobierno
          también ha 
      aprobado líneas
de crédito (ICO)
de 400 millones
de €.
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Escenarios Posibles ante el COVID-19

ERTE
Sin Indemnización

Prestación por Desempleo o Subsidio

ERE Existe indemnización por despido 

JORNADA
IRREGULAR

Ajustar 10% de la jornada en próximos periodos

DESPIDO 
INDIVIDUAL

Indemnización de 33-45 días / año según antigüedad

PERMISO 
RETRIBUIDO

Acuerdo mediante el cual, se establece un permiso pactado
y retribuido

PERMISO 
NO RETRIBUIDO

Acuerdo mediante el cual, se permite la ausencia al trabajo
sin sueldo

VACACIONES
Siempre por mutuo acuerdo y nunca por imposición de
ninguna de las partes

REDUCCIÓN
DE JORNADA

Acuerdo por el que adaptas necesidades a tu jornada, se 
cobra el % trabajado. Posibilidad de cobrar desempleo

75% PRESTACIÓN BASE REGULADORA
Posibles complementos según convenio

BAJA IT 
AISLAMIENTO

BAJA IT CON
COVID-19
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El TELETRABAJO tiene los mismos derechos y obligaciones que el trabajo presencial
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Aplazamiento de deudas tributarias
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Consultas laborales sobre el COVID-19  (1)
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Consultas laborales sobre el COVID-19  (2)
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Consultas laborales sobre el COVID-19  (3)

El equipo de Joares Consultors ®
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